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CONTRATTO

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra IL DIRIGENTE SCOLASTICO Prof
Domenico De Luca e la sig.ra Daniela Franco (C.F. FRNDNL69D47D086H) nata a Cosenza {Cs) il
07/04/1969 e residente a Castrolibero (Cs) - VIA Talete n.60

PREMESSO

che con provvedimento defl’ATP di Cosenza in data 02/09/2020 sig.ra Daniela Franco, €' stata individuata
quale destinataria di PROROGA di contratto individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all” art.44 del
CCNL 2018 per il comparto scuola, per il profilo professionale Direttore dei servizi generali e
amministrativi;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualitd di Direttore S.G.A. (ATA) utilizzato, con
decorrenza giuridica ed economica dall’ 1/09/2020 e fino at 10/11/2020, per n. 36,00 ore settimanali di servizio
presso CSIC80200T (IC CAROLEI — DIPIGNANO) dove dovra presentarsi per I'assunzione in servizio in data
02/09/2020.

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi,
consisteranno nell'espletamento delle attivita attribuite al profilo stesso dal vigente C.CN.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino al termine del
medesimo, ¢ pari alla differenza tra lo stipendio iniziale del DSGA e quello di anzianita maturata deil’A.A.
come previste dalle vigenti disposizioni, sulla base di 36/36mi (21.802,02 euro piti la differenza fra lo stipendio
lordo iniziale annuo del DSGA, pari ad euro 22.994,65 e lo stipendio lordo iniziale annuo dell’ Assistente
Amministrativo pari ad euro 23,155,54 e lo stipendio lorde iniziale annno dell’ Assistente Amministrativo pari
ad euro 17.519,05, per un totale annuo lordo pari ad euro 5.636,49 oltre ogni altro assegno e indennita previsti
dalle vigenti disposizioni sulla base di 36/36mi).

La spesa relativa gravera sul capitolo del bilancio del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e deila Ricerca —~
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA.

La liquidazione della tredicesima mensilitd e deli’eventuale compenso sostitutivo delle ferie non godute, ¢'
effettuata, con le modalita previste e determinate dal Ministero dell’istruzione, dell’universitd e della ricerca di
concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, dall'ufficio che provvede al pagamento dello
stipendio, in relazione alla durata del presente contratto.

It rapporto di lavoro di cui al presente contratto ' regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso richiamate o con
esso compatibili anche per le cause che costituiscone le condizioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assunzione del servizio - salvo causa impedimento prevista dalla
legge - nei termini stabiliti, comporta l'immediata risoluzione del rapporto di lavoro. E' altresi causa di
risoluzione del medesimo T'annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto,
come pure il mancato possesso dei requisiti e 1’accertata non idoneita al servizio.

Il presente contratto, redatto in duplice copia in carta semplice, & softoscritto dal dirigente scolastico e
dall’interessato , viene inviato alla Ragioneria dello Stato per il prescritto riscontro.

11 presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con etfetto immediato.

Carolei, 02/09/2029

[, DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Domenico De Luca




